
特定労働者協同組合ワーカーズコープちば 

 

２０２３年４月１日 「特定」労働者協同組合として千葉県の認定を取得いたし

ました。 

 

 

 

厚生労働省HPより 

 

特定労働者協同組合とは、労働者協同組合法等の一部を改正する法律（令和４年

法律第 71号）により設けられた新しい類型の労働者協同組合です。 

労働者協同組合のうち、非営利性を徹底した組合であることについて都道府県

知事の認定を受けた組合のことで（法第 94 条の 2）、税制上の措置が講じられ

ています。 

認定を受けるためには一定の基準に適合する必要があります。（法第94条の3） 

 

① 定款に剰余金の配当を行わない旨の定めがあること。 

② 定款に、解散時に組合員に出資額限度で分配した後の残余財産は国・地方公

共団体・他の特定労働者協同組合に帰属する旨の定めがあること。 

③ ①②の定款違反行為を行うことを決定し、又は行ったことがないこと。 

④ 各理事の親族等の関係者が理事の総数の３分の１以下であること。 

 

認定を受けようとする労働者協同組合は、定款、役員名簿等の書類を添付した申

請書を都道府県知事に提出しなければなりません（法第 94 条の 5）。なお、欠

格事由として一定の事由に該当する労働者協同組合は、認定を受けることがで

きないことになっています（法第 94条の 4）。 

 

https://www.roukyouhou.mhlw.go.jp/faq_detail/%e7%89%b9%e5%ae%9a%e5%8a%b4%e5%83%8d%e8%80%85%e5%8d%94%e5%90%8c%e7%b5%84%e5%90%88%e3%81%a8%e3%81%af%e3%81%aa%e3%82%93%e3%81%a7%e3%81%99%e3%81%8b%e3%80%82

